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[Título de la reunión] COMITÉ DE CALIDAD DE LA DIRECCIÓN DE BIBLIOTECAS. 

15/01/2024 [Hora de la reunión] 9:00AM 
[Lugar de la reunión] BIBLIOTECA 
PÚBLICA UNIVERSITARIA 

Reunión convocada por PROCESO DE CALIDAD 

Asistentes 

Nombre Puesto Firma 

Silvia Alejandra Manríquez Gómez Directora de Bibliotecas  

José Manuel Morales Palomares Subdirector Técnico  

Marco Antonio Muñoz Ambriz 
Jefe del Departamento de Planeación 
y Desarrollo 

 

Yair Yoyakin Rendón Gaona 
Jefe del Proceso de Gestión 
Tecnológica y Sistemas 

 

Óscar Gustavo Alcaraz Contreras 
Jefe del Departamento de Procesos 
Técnicos 

 

Alejandro Lugo Flores 
Jefe del Departamento de 
Conservación y Restauración 
bibliohemerográfica 

 

María Teresa Ávila Calderón 
Responsable del Proceso de 
Recursos Humanos 

 

Violeta García Pascual 
Responsable del Proceso de 
Desarrollo de Habilidades 
Informativas 

 

Maribel Bucio Vargas 
Responsable del Proceso de 
Encuadernación de Fondos 
Contemporáneos 

 

Luis Enrique Esquivel Valpuesta 
Responsable del Proceso de 
Mantenimiento de Fondos Especiales 

 

Lluvia Ibeth Mejía Salgado Responsable del Proceso de Calidad  

Alejandra Vargas Mejía Integración de Bibliotecas al SGC  

 

[Orden del día] 
 

1. BIENVENIDA 
2. APROBACIÓN DE PROGRAMAS ANUALES  
3. SELECCIÓN DE AUDITORES 
4. CENTROS DE INFORMACIÓN A INTEGRARSE AL SGC 

 

 

 

 

 

 

         UNIVERSIDAD MICHOACANA DE SAN NICOLÁS DE HIDALGO 

DIRECCIÓN DE BIBLIOTECAS 

 

MINUTA  
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[Desarrollo de la sesión] 

1. La reunión da inicio con la bienvenida de la Directora de Bibliotecas a los miembros  del Comité de la Dirección de 

Bibliotecas. 

 

2. Se aprueban los siguientes programas 2024: 

 Programa de auditoría  

 Programa de mantenimiento preventivo de equipo (PEFC) 

 Programa anual de capacitación  

 Programa de mantenimiento de equipos de seguridad 

 Programa preventivo de equipos de cómputo  

 Verificación anual de recarga de extintores  

 Programa de evaluación de infraestructura física y ambiente para la operación de los procesos 

 Calendario de Actividades del Sistema de Gestión de Calidad 

 Calendario de Actividades de los Procesos de Soporte 

 

3. Se realiza la selección del equipo auditor que participará en el programa de auditoría interna, con base a los resultados 

proporcionados por el proceso de recursos humanos:  

 

Líderes: 

 Carmen Edith Salinas García 

 Marco Antonio Muñoz Ambriz 

 Itziyureni Mendoza Ruíz 

 Alejandra Vargas Mejía 

 Blanca Mariana Hernández Doblas 

 Lluvia Ibeth Mejía Salgado 

 José Juan Ángel Munguía  

 Indira Leticia Gutiérrez Guzmán 

 

Auxiliares: 

 Ruth Itzel Silva Reyes 

 Carla Daniela Arce Ramos 

 Carlos Julián Burgueño Moreno 

 Norma Yesira Espinosa Robledo 

 Ma. Alejandra Avilés Herrejón 

 Verónica Durán González  

 Claudia Alejandra García Gil 

 Nancy Martínez Segovia 

 

4. La responsable del subproceso de integración de los centros de información al SGC, menciona que las bibliotecas 

seleccionadas son las BIBLIOTECA COLEGIO PRIMITIVO Y NACIONAL DE SAN NICOLÁS DE HIDALGO y BIBLIOTECA 

DE LA PREPARATORIA MELCHOR OCAMPO: considerando que para su integración se require evaluar al personal 

referente a su desempeño con el sistema de calidad; así como incluirlas al objetivo de estratégico de clasificación y 

catalogación. 
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Acuerdo Responsable Fecha Compromiso 

Se incluirán al objetivo estratégico de 
clasificación y catalogación,  los nuevos 
centros de información que se integrarán al 
sistema de calidad. 

POD/PC ENERO 2024 

Se amplía la fecha de cumplimiento del 
objetivo estratégico de clasificación y 
catalogación al año 2028. 

POD Enero 2024 

Se evaluará al personal de la prepa 1, sobre 
sus avances y desempeño con el sistema de 
calidad. 

PROCESO DE CALIDAD 17 DE ENERO DE 2024 

 


