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Anexo al presente, los reportes correspondientes de la Planeacion Operativa de
Ingresos Generados 2020, debidamente firmados y requisitados, conforme a las indicaciones

que hemos recibido.

Esperando haber cumplido en tiempo y forma con los requerimientos de informacion
quedamos a sus ordenes para los comentarios que se requieran; y agradeciendo de antemano el
contar con su valioso apoyo Yy comprension a los trabajos que hemos venido desarrollando de

manera siempre institucional, aprovecho la ocasion para saludarlo de manera cordial y respetuosa.

ATENTAMENTE

Morelia Mich., a 20 de Diciembre del 2019.
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Universidad Michoacana de San Nicolas de Hidalgo

Comision de Planeacion Universitaria

Unidad Responsable:

Responsable:

Proyecto

v
Administracion Operativa

- Eje PDI

Gestion, Normativa, Planeacién y
Administracion

ADMINISTRACION
INSTITUCIONAL

Direccion General de Bibliotecas

GABRIELA SANCHEZ MEDINA

Funcioén

Descripcion

Programa Operativo Anual 2020

Monto
Proyecto

PRESUPUESTO ANUAL DE
INGRESOS GENERADOS 2020.
Las acciones capturadas en el
presente POA van encaminadas
a la actualizacion en
bibliotecologia para el personal

de la Direccion General de
Bibliotecas, mantenimiento y

conservacion de acervo
bibliografico, catalogacion y
clasificacion de acervo
bibliografico e integracion de 6
centros de informacion al Sistema
de Gestion de Calidad del
Sistema Bibliotecario.

Indicador

Acciones administrativas de mejora
continua implementadas

Porcentaje de recursos generados
respecto al subsidio ordinario

Objetivo PDI

Contar con un sistema administrativo
profesional, eficiente, con normas y
procedimientos claros, sustentado en
criterios de planeacion y desarrollo
institucional, que esté sujeto a
evaluacion y seguimiento sistematicos,
en beneficio del cumplimiento de las
funciones sustantivas de la institucion.

Meta URes

1 Administrar los recursos de la dependencia de manera eficiente

Accidn

1.1 Administrar Recursos Propios

https://webapp.siia.umich. mx/siia/

Valor Esperado

178%

Meta PDI

Incrementar la eficiencia en la gestion

Monto Meta
$1,374,068.62
Monto
Accion

$1,374,068.62

$2,583,068.62
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1.1.30

21601100-Material de limpieza

39207100-Otros derechos

entidades

funciones oficiales

27401100-Productos textiles

https://webapp siia.umich.mx/siia/

—
Universidad Michoacana de San Nicolds de Hidalgo
Recursos Monto
Recurso
$25,668.62
34501100-Seguros de bienes patrimoniales $16,000.00
29201100-Refacciones y accesorios menores de edificios $4,000.00
38501100-Gastos para alimentacion de servidores publicos de mando $10,000.00
33604_1 OO-Impresién y efaborgcifﬁn de material informativo derivado de la operacion y $6.000.00
administracion de los entes publicos '
29601100-Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte $20,000.00
27201100-Prendas de proteccion para personal académico $5,000.00
$5,000.00
21101100-Materiales y utiles de oficina $70,000.00
' 52301100-Camaras fotograficas y de video $9,000.00
26103100-Corr_1bustibles_. lubricantes y aditivos para vghl’culos terrestres, aéreos, maritimos, $20.000.00
lacustres y fluviales destinados a servicios administrativos :
29401100-Refacciones y accesorios para equipo de computo $30,000.00
22104100-Productos alimenticios para el personal en las instalaciones de las dependencias y $20,000.00
35801100-Servicios de lavanderia, limpieza e higiene $5,000.00
33602100-Otros servicios comerciales $20,000.00
13404300-Compensaciones por Servicios Eventuales Personal Mandos Medios y Superiores $56,400.00
37203100-Pasajes terrestres nacionales para servidores publicos en el desempefio de comisiones y $10,000.00
25601100-Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados $3,000.00
13404200-Compensaciones por Servicios Eventuales Personal Administrativa $750,000.00
32303100-Arrendamiento de fotocopiadoras $?0,000.0D
25901100-Otros productos quimicos $5,000.00
$10,000.00
22301100-Utensilios para el servicio de alimentacién $10,000.00
24601100-Material eléctrico y electrénico $20,000.00
25301100-Medicinas y productos farmacéuticos $3,000.00 .
24401100-Madera y productos de madera $15,000.00
24501100-Vidrio y productos de vidrio $4,000.00
25201100-Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos $40,000.00
27202100-Materiales preventivos y de sehalamientos $40,000.00
36901100-Cuotas, Membresias y Suscripciones $13,000.00
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31902100-Contratacion de otros servicios $10,000.00

34701100-Fletes y maniobras $5,000.00
25401100-Materiales, accesorios y suministros medicos $3,000.00
34103100-Gastos financieros $28,000.00
1.1.35 35501100-Reparacion, mantenimiento y conservacion de equipo de transporte $10,000.00
1.1.36  31801100-Servicio postal $3,000.00
Meta URes Monto Meta
2 Administrar los recursos de la dependencia de manera eficiente $1,209,000.00
Accidn Monto
Accion
2.1 | Asistir a Cursos de Capacitacion $117,000.00
- Monto
Recursos
Recurso
211 3710_2200—F’as§1jes Aéreos Internacionales para el Personal en el Desempefio de Comisiones y $10,000.00
Funciones Oficiales
2.1.2  33401100-Servicios de capacitacion a servidores publicos $5,000.00
2.1.3 37501200-Viaticos Nacionales para Personas Independientes $20,000.00
2,14 37501100-Viaticos Nacionales para Personal en el Desempefio de Funciones Oficiales $50,000.00
215 375(_)‘1100-Viéticos en el Extranjero para Personal en el Desempefio de Comisiones y Funciones $20,000.00
Oficiales
37203100-Pasajes terrestres nacionales para servidores publicos en el desempefio de comisiones y
2:4: : 6 $12,000.00
funciones oficiales
Accion MO'?'FO
— Accion
2.2 Actualizar y/o mantener la infraestructura tecnologica del Sistema Bibliotecario $405,000.00
Recursos eIk
Recurso
291 .3530110_0'-Instalacic')n, reparacion y mantenimiento de equipo de computo y tecnologia de la $35.000.00
informacion
2.2.2 29401100-Refacciones y accesorios para equipo de computo $50,000.00
2.2.3 51501100-Equipo de computo y periféricos $320,000.00
Accidn Monto
clo Accién
2.3 Apoyo y mejora del Sistema de Gestion de Calidad del Sistema Bibliotecario 1 $112,000.00
Recursos Monto
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Recurso
$22,000.00
1 $90,000.00
Monto
Accion
' $20,000.00
Monto
Recurso
$20,000.00
-, Monto
Accion Accidn
2.5 Aptqalizar ¥/o mantener equipo de administracion e infraestructura institucional de Sistema $455,000.00
5 Bibliotecario
-
Monto
Recursos Recureo
251 293011.00-Refacciones Y accesorios menores de mobiliario y equipo de administracic‘m, educaciong| y $25,000.00
recreativo
252 51901100—Equipo de administracion $100,000.00
25.3 352011QO—lnstafacidn, 'Reparacion y Mantem‘mr’ento de Mobiliarip ¥ Equipo de Admmistracr’c’m, $80,000.00
Educacional ¥ Recreativo
254 35101100~Gastos de Instalacign Y Mantenimiento de Oficinas $30,000.00
255 51101100-Mobiliarie $170,000.00 |
256 35102700-Gastos de Instalacion Y Mantenimiento de Edificiog Para prestacion de Servicios $50,000.00
educativos
s 4 y Monto
Accin Accidn
2.6 | Adquirir Acervo Bibliografico o Informatico $100,000.00
Monto
Recursos Recurso
2.6.1 21502100-Material para informacign €n actividades de investigacion Cientifica Y tecnoldgica $100,000.00

Jueves 09 de enero de 2020
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