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Umdad Responsable : Responsable
503 Direccidn General de Blbllotecas i 86001728 GONZALEZ OJEDA MARIA ABIGAIL
Fondo Estatus | Techo Programado ‘
o . [V — — l“““—‘” e [ —— ..._] ;- U — _“.,“: :
i 1295586 SALDO B T . L ! i
| INICIAL INGRESOS ' | :
"GENERADOS 502 ©1 ! Cerrado ;‘ $5 156,175.40 ‘| $5,156,175.40
DR GRAL DE " "}|" =~ N ‘
| BIBLIOTECAS ! ) A | | |
\ Ob]etlvo F’DS H
. Contar-con un sistema administrativo prores:timal
i 1‘; eficiente, con normas y procedimientos claros,
: Eje PDI 6: Gestién, Normativa, Planeacidn y " eustentado ern criterios de planeacion y desarrollo

: Administracién ‘ .+ - i institucional, que esté sujeto a evaluacién y
i segmm:ento sistematicos, en beneficio del

i cumplimiento de las funciones sustantivas de la
i mstltucwn ;
! Meta PDI 68: Hacer mas eficiente el funcionamiento de bibliotecas, [aboratorios, talleres, clinicas, efc
MM } . - | ;
Meta URes . Proyecto Ind:cador Esperado Alcanzado :
. SUMINISTROS PARA LAS BIBLIOTECAS Y - , , |
-1 | PROCESOS DE LA DIRECCION GENERAL DE | gdre",’;;ﬁff"'o“ f 0 o
| ' BIBLIOTECAS ;P I i
Acaones fz Recursos
11 | DOTAR A BIBLIOTECAS Y PROCESOS DE EQU!PO ADMINISTRATIVO Y “ $1,430,475.40
:! COMPUTO I
1.2 il Cubrir las necesidades para el buen funcionamiento de las diferentes bibliotecas }‘ $1,690,000.00
1.3 RETRIBUC!ON AL PERSONAL POR ACTIVEDADES I:SPELIALES ;{' $596,000.00
. 14 :5 MANTENIMIENTO DE CERTIFICACION DEL SISTEMA BIBLIOTECARIO w. $530 £00.00 |
. 1.5 ’; CAPACITACION PERSONAL DE LA DIRECCION GENERAL DE BIBLIOTECAS ;[ $530 000.00 \
: 1.6 | Transporte para traslado de m‘i?n;?fif;f‘a_gﬁ‘?renies biblrotecas $380 000.60
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